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Analiza efektywnosSci zatrudnieniowej szkolen indywidualnych
organizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

W tym: W tym: Razem Zejscie z
L.p Nazwa szkolenia Ilo$¢ osob podjecie podjgcie podjecia ewidencji
A pracy do pracy do pracy do3
1 m-ca* 3 m-cy* miesiecy**
1. | Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C 5 1 3 4 1
2. Podstawy rysunku i tatuowania 1 0 0 0 1
3 Operator koparko-tadowarki wszystkie 4 1 0 1 0
typy Kl. 111
- = - - 3
" f()lpzla:'lator koparki jednonaczyniowej do 0,8 m 5 3 1 4 1
5. SzKkolenie okresowe na przewoz rzeczy 1 0 0 0 0
6. Prawo jazdy kat. C 3 1 1 2 1
7. Florysta - designer 1 1 0 1 0
Ogolem 20 7 5 12 4

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjgcie pracy




Analiza efektywnosSci zatrudnieniowej szkolen indywidualnych
organizowanych w ramach Funduszu Pracy

W tym: W tym: Razem Zejscie z
L.p Nazwa szkolenia Ilo$¢ osob podjecie podjgcie podjecia ewidencji
A pracy do pracy do pracy do3
1 m-ca* 3 m-cy* miesigcy**
1. Operator pomp do mieszanki betonowej 1 0 1 1 0
Ogoélem 1 0 1 1 0

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjgcie pracy




Analiza efektywnosci zatrudnieniowej szkolen grupowych
organizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

W tym: W tym: Razem Zejscie z
L.p Nazwa szkolenia Ilo$¢ osob podjecie podjgcie podjecia ewidencji
A pracy do pracy do pracy do3
1 m-ca* 3 m-cy* miesigcy**
1 _Podstawy obshugi komputera z pakietem Office 14 0 0 0 1
I Internetem
Ogolem 14 0 0 0 1

*liczone od daty zakonczenia kursu
** dotyczy innej przyczyny niz podjgcie pracy




