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POWIATOWY URZAD PRACY W LIMANOWEJ

OGLOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej informuje, Ze od dnia 04.04.2011 r. rozpoczyna zapisy os6b bezrobotnych na szkolenia grupowe w ramach projektu

+DROGA DO SUKCESU” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Poddzialanie 6.1.3. , ktére organizowane beda zgodnie z

ustalonym na 2011 r. planem szkolen.

Osoby zainteresowane szkoleniami proszone sa o kontakt z jednym z nizej wymienionych stanowisk:
* z wlasciwym posrednikiem pracy (I pietro pok. 111, 112,113 lub 114)
* zdoradca zawodowym (III pietro pok. 316, 3261ub 330)
* liderem klubu pracy (III pietro pok. 315, 326),
*  zspecjalista ds. rozwoju zawodowego (Il pietro p.331)

oraz z Lokalnym Punktem Informacyjno - Konsultacyjnym w Mszanie Dolnej.



LICZBA

SPAWANIE BALCH I
RUR SPOINAMI
PACHWINOWYMI

MIEJSC DLA KRYTERIA KWALIFIKOWANIA NA SZKOLENIE
LP NAZWA SZKOLENIA UCZESTNIKO
W SZKOLEN
1. OPERATOR KOPARKO- 10 W procesie kwalifikowania os6b bezrobotnych, ktéore zlozyly karte kandydata na szkolenie
LADOWARKI grupowe pn. ,,Operator koparko-ladowarki wszystkie typy kl. III”, Powiatowy Urzad Pracy w
WSZYSTKIE TYPY KL. Limanowej bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami:
II1 1. Kryterium gléwne:

a) brak kwalifikacji zawodowych oraz konieczno$é zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku 2z ich niedostosowaniem do aktualnego
zapotrzebowania na rynku pracy lub wutrata zdolnosci do wykonywania pracy
w dotychczas wykonywanym zawodzie.

2. Kryteria dodatkowe:

a) przynalezno$¢ do grupy os6b bezrobotnych:

e do 24 roku zycia,

¢ do 24 roku zycia z teren6éw wiejskich,

¢ w wieku od 50-64 lat,

e zamieszkujacych tereny wiejskie,

¢ dlugotrwale bezrobotnych,

e niepelnosprawnych

oraz

e 0s6b, ktore zakoniczyly realizacje kontraktu socjalnego,

* kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

e osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,

e 0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,

e 0s0b, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia,

b) nie uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Limanowej w okresie ostatnich 3 lat.

c) nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddziatania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.

2. SPAWACZ MAG (135) - 15 W procesie kwalifikowania os6b bezrobotnych, ktére zlozyly karte kandydata na szkolenie

grupowe pn. ,Spawacz MAG (135) - spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi”,
Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami:
1. Kryterium gléwne:
a) brak kwalifikacji zawodowych oraz koniecznos¢ zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku z ich niedostosowaniem do aktualnego zapotrzebowania
na rynku pracy lub utrata zdolno$ci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie.
2. Kryteria dodatkowe:
a) przynalezno$¢ do grupy os6b bezrobotnych:
e do 24 roku zycia,




do 24 roku zycia z terenéw wiejskich,
w wieku od 50-64 lat,
zamieszkujacych tereny wiejskie,
dlugotrwale bezrobotnych,
niepelnosprawnych

oraz

osob, ktére zakonczyly realizacje kontraktu socjalnego,

kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia §redniego,

0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,

0s6b, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia,

nie uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Limanowej w okresie ostatnich 3 lat.

nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddzialania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.

SPRZEDAWCA Z
OBSLUGA KOMPUTERA
I KASY FISKALNEJ

15

W procesie kwalifikowania oséb bezrobotnych, ktéore zlozyly karte kandydata na szkolenie
grupowe pn. ,,Sprzedawca z obsluga komputera i kasy fiskalnej”, Powiatowy Urzad Pracy w
Limanowej bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami:
1. Kryterium gléwne:
a) brak kwalifikacji zawodowych oraz koniecznos¢ zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku z ich niedostosowaniem do aktualnego zapotrzebowania
na rynku pracy lub utrata zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie.
2. Kryteria dodatkowe:
a) przynaleznos§¢ do grupy os6b bezrobotnych:

do 24 roku zycia,

do 24 roku Zycia z terenoéw wiejskich,
w wieku od 50-64 lat,
zamieszkujacych tereny wiejskie,
dlugotrwale bezrobotnych,
niepelnosprawnych

oraz

b)

o)

o0so6b, ktore zakonczyly realizacje kontraktu socjalnego,

kobiet, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,

0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,

0so6b, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia,

nie uczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Limanowej w okresie ostatnich 3 lat.

nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddziatania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.




KSIEGOWOSC
KOMPUTEROWA

15

W procesie kwalifikowania os6b bezrobotnych, ktéore zlozyly karte kandydata na szkolenie
grupowe pn. ,Ksiegowos¢ komputerowa”, Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej bedzie sie
kierowal nastepujacymi kryteriami:
1. Kryterium gléwne:
a) posiadanie wyksztalcenia co najmniej Sredniego o profilu ekonomicznym /osoby 2z
wyksztalceniem o innym profilu beda zapisywane na liste rezerwowa/
2. Kryteria dodatkowe:
a) przynaleznos§¢ do grupy os6b bezrobotnych:
e do 24 roku zycia,
¢ do 24 roku zycia z teren6éw wiejskich,
¢ w wieku od 50-64 lat,
e zamieszkujacych tereny wiejskie,
¢ dlugotrwale bezrobotnych,
* niepelnosprawnych
oraz
e 0so6b, ktore zakoniczyly realizacje kontraktu socjalnego,
* kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
e osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,
e 0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,
e 0s6b, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia,
b) brak kwalifikacji zawodowych oraz koniecznosé zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku z ich niedostosowaniem do aktualnego zapotrzebowania
na rynku pracy lub utrata zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie
c) nie wuczestniczenie w szkoleniach organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy
w Limanowej w okresie ostatnich 3 lat.
d) nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddzialania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.

ABC i
PRZEDSIEBIORCZOSCI

25

Szkolenie przeznaczone jest dla oséb bezrobotnych, ktére otrzymaly jednorazowe srodki na
rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej.

SZKOLENIA

SKIEROWANE DO OSOB POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

KIEROWCA WOZKOW
JEZDNIOWYCH
PODNOSNIKOWYCH

10

W procesie kwalifikowania os6b bezrobotnych, ktéore zlozyly karte kandydata na szkolenie
grupowe pn. ,Kierowca wozkow jezdniowych podnosnikowych”, Powiatowy Urzad Pracy w
Limanowej bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami:
1. Kryterium gléwne:
a) szkolenie adresowane jest w pierwszej kolejnosci do oséb bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia /osoby bezrobotne nie spetniajace tego kryterium beda zapisywane na liste rezerwowa/,
2. Kryteria dodatkowe:
a) brak kwalifikacji zawodowych oraz koniecznos¢ zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku z ich niedostosowaniem do aktualnego zapotrzebowania
na rynku pracy lub utrata zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym




zawodzie.

b) przynaleznosé do grupy os6b bezrobotnych:

e zamieszkujacych tereny wiejskie,

¢ dlugotrwale bezrobotnych,

¢ niepelnosprawnych

oraz

e 0s06b, ktore zakonczyly realizacje kontraktu socjalnego,

* kobiet, ktére nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,

e osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,

e 0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,

e 0s6b, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnos$ci nie podjety zatrudnienia,

c) nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddziatania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.

PROJEKTOWANIE I 10 W procesie kwalifikowania os6b bezrobotnych, ktéore zlozyly karte kandydata na szkolenie
PIELEGNACJA grupowe pn. ,Projektowanie i pielegnacja ogrodow”, Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej
OGRODOW bedzie sie kierowal nastepujacymi kryteriami:

1. Kryterium gléwne:
a) szkolenie adresowane jest w pierwszej kolejnosci do oséb bezrobotnych powyzej 50 roku
zycia /osoby bezrobotne nie spelniajace tego kryterium beda zapisywane na liste rezerwowa/,
2. Kryteria dodatkowe:
a) brak kwalifikacji zawodowych oraz koniecznos¢ zmiany kwalifikacji zawodowych lub
uzupelnienia kwalifikacji w zwiazku z ich niedostosowaniem do aktualnego zapotrzebowania
na rynku pracy lub utrata zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym
zawodzie.
b) przynaleznosé do grupy osob bezrobotnych:
e zamieszkujacych tereny wiejskie,
¢ dlugotrwale bezrobotnych,
e niepelnosprawnych
oraz
e 0s6b, ktore zakoniczyly realizacje kontraktu socjalnego,
* kobiet, ktéore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka,
e osoby bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztalcenia sredniego,
e 0s6b samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia,
e 0s0b, ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia,
d) nie uczestniczenie w projekcie ,Droga do sukcesu” realizowanym w ramach Poddziatania
6.1.3 Program Operacyjny Kapital Ludzki.
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