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NAZWA 1 ZAKRES LICZBA PRZEWIDYWANY CHARAKTERYSTYKA INFORMACJA RODZAJ
SZKOLENIA MIEJSC DLA TERMIN/ORIENTACYJNY | OSOB DLA KTORYCH O EGZAMINIE ZASWIADCZENIA LUB
UCZESTNIKOW | CZAS TRWANIA W | SZKOLENIE JEST ZEWNETRZNYM | INNEGO DOKUMENTU
GODZINACH PRZEZNACZONE POTWIERDZAJACEGO
UKONCZENIE
SZKOLENIA I
UZYSKANIE
KWALIFIKACJI LUB
UPRAWNIEN
ABC PRZEDSIEBIORCZOSCI | 25 Szkolenie realizowane bedzie Szkolenia przeznaczone dla Nie przewiduje sie | - zaswiadczenie
na biezaco w ciggu roku w 0s6b bezrobotnych , ktérym przeprowadzenia o ukonczeniu kursu
- nabycie wiedzy i grupach 20-25- osobowych - przyznano jednorazowe Srodki | egzaminu (wydane na podstawie §6
umiejetnosci zwiazanych z w zaleznosci od sktadanych na podjecie dziatalnosci zewnetrznego rozporzadzenia ministra
zalozeniem i prowadzeniem wnioskéw o jednorazowe gospodarczej edukacji i nauki z dnia 3
wlasnej firmy, s§rodki na rozpoczecie lutego 2006 r.)
dziatalnosci gospodarczej/30
godz.
OPERATOR KOPARKO- 10 Szkolenie realizowane po Szkolenie adresowane jest do Przewiduje sie - zaswiadczenie

LADOWARKI WSZYSTKIE
TYPY KL. III

- nabycie wiedzy
teoretycznej i praktycznej
umozliwiajacej
przystapienie do egzaminu
na operatora koparko-
ladowarki wszystkie typy
kl. III

wyborze instytucji
szkoleniowej/ 176 godz.

0s6b bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP ze

szczegolnym uwzglednieniem

oso6b:

= do 24 roku zycia,

= do 24 roku zycia z terenéw
wiejskich,

=  w wieku 50-64 lat,

= zamieszkujacych tereny
wiejskie,

= dhlugotrwale bezrobotnych,

= niepelnosprawnych.

przeprowadzenie
egzaminu
zewnetrznego

o ukonczeniu kursu
(wydane na podstawie §6
rozporzadzenia ministra
edukaciji i nauki z dnia 3
lutego 2006 r.)

- Swiadectwo
potwierdzajace pozytywny
wynik sprawdzianu na
uprawnienia operatora
koparko-tadowarki
wszystkie typy kl. III,

- ksigzka operatora
maszyn roboczych




SPAWACZ MAG(135) - 15 Szkolenie realizowane po Szkolenie adresowane jest do Przewiduje sie - zaswiadczenie
SPAWANIE BLACH I RUR wyborze instytucji 0s6b bezrobotnych przeprowadzenie o ukonczeniu kursu
SPOINAMI PACHWINOWYMI szkoleniowej/ 151 godz. zarejestrowanych w PUP ze egzaminu (wydane na podstawie §6

szczeg6lnym uwzglednieniem zewnetrznego wg rozporzadzenia ministra
- nabycie wiedzy teoretycznej 0s6b: Wytycznych nr W- | edukacji i nauki z dnia 3
i praktycznej umozliwiajacej = do 24 roku zycia, 07/1S-17 lutego 2006 r.)
wykonywanie zadan z = do 24 roku zycia z terenéw | Instytutu -Swiadectwo egzaminu
zakresu spawania blach i rur wiejskich, Spawalnictwa spawacza wydane przez
spoinami pachwinowymi = w wieku 50-64 lat, Instytut Spawalnictwa —
metoda MAG (135) oraz = zamieszkujacych tereny Polska
przystapienie do egzaminu wiejskie, - ksigzka spawacza
koncowego, = dhlugotrwale bezrobotnych, wydana przez Instytut

= nijepelnosprawnych. Spawalnictwa
SPRZEDAWCA Z OBSLUGA 15 Szkolenie realizowane po Szkolenie adresowane jest do Nie przewiduje sie | - zaswiadczenie

KOMPUTERA I KASY
FISKALNEJ

- nabycie wiedzy i
umiejetnosci umozliwiajacych
podjecie zatrudnienia w
zawodzie sprzedawca z
uwzglednieniem zagadnieni
zwiazanych organizacja
handlu i sprzedazy,
obshluga klienta,
technikami sprzedazy,
dokumentacja handlowa
oraz obstuga kas
fiskalnych i programéw
komputerowych
wykorzystywanych w
handlu,

wyborze instytucji
szkoleniowej/ 120 godz.

0s6b bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP ze

szczegolnym uwzglednieniem

oso6b:

= do 24 roku zycia,

= do 24 roku zycia z terenéw
wiejskich,

=  w wieku 50-64 lat,

= zamieszkujacych tereny
wiejskie,

= dhlugotrwale bezrobotnych,

= niepelnosprawnych.

przeprowadzenie
egzaminu
zewnetrznego

o ukonczeniu kursu
(wydane na podstawie §6
rozporzadzenia ministra
edukaciji i nauki z dnia 3
lutego 2006 r.)




KSIEGOWOSC
KOMPUTEROWA

- nabycie wiedzy i
umiejetnosci zwiazanych z
prowadzeniem dokumentacji
i rozliczen ksiegowych
organizacji z wykorzystaniem
programéw komputerowych,

15

Szkolenie realizowane po
wyborze instytucji
szkoleniowej/ 150 godz.

Szkolenie adresowane jest do

0s6b bezrobotnych

zarejestrowanych w PUP ze

szczeg6lnym uwzglednieniem

osob:

= do 24 roku zycia,

= do 24 roku zycia z terenow
wiejskich,

= w wieku 50-64 lat,

= zamieszkujacych tereny
wiejskie,

= dhlugotrwale bezrobotnych,

= niepelnosprawnych.

Nie przewiduje sie
przeprowadzenie
egzaminu
zewnetrznego

- zasSwiadczenie

o ukonczeniu kursu
(wydane na podstawie §6
rozporzadzenia ministra
edukacji i nauki z dnia 3
lutego 2006 r.)

SZKOLENIA DLA OSOB POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

KIEROWCA WOZKOW 10 Szkolenie realizowane po Szkolenie adresowane jest do Przewiduje sie - zaswiadczenie
JEZDNIOWYCH wyborze instytucji 0s6b bezrobotnych, ktére przeprowadzenie o ukonczeniu kursu
PODNOSNIKOWYCH szkoleniowej/80 godz. ukonczyty 50 rok zycia. egzaminu (wydane na podstawie §6
- nabycie wiedzy i zewnetrznego rozporzadzenia ministra
umiejetnosci zwigzanych z Osoby bezrobotne z innych edukacji i nauki z dnia 3
przygotowaniem wozka do gnliplza@nte{ssgwane. lutego .2306 r.)

racy, o szkoleniem beda zapisywane - zaswiadczenie .
pracy, wy . yw na liste rezerwows. kwalifikacyjne do obstugi
zaladunku i roztadunku, dzen

. ia tadunk urzadzen transportu

zabezpieczenia ladunku bliskiego
podczas transportu oraz
konserwacja wozka
PROJEKTOWANIE I 10 Szkolenie realizowane po Szkolenie adresowane jest do Nie przewiduje sie | - zaswiadczenie

PIELEGNACJA OGRODOW

- nabycie wiedzy teoretycznej
i umiejetnosci praktycznych
zwigzanych z
projektowaniem, zakladaniem
i pielegnacja ogrodéw przy
uwzglednieniu

nastepujacych zagadnien:
historia sztuki ogrodowej,

wyborze instytucji
szkoleniowej/ 150 godz.

0s6b bezrobotnych, ktére
ukonczytly 50 rok zycia.

Osoby bezrobotne z innych
grup zainteresowane
szkoleniem beda zapisywane
na liste rezerwowa.

przeprowadzenie
egzaminu
zewnetrznego

o ukonczeniu kursu
(wydane na podstawie §6
rozporzadzenia ministra
edukaciji i nauki z dnia 3
lutego 2006 r.)




rodzaje terenéw zieleni i ich
funkcje, zasady wykonywania
kompozycji ogrodowych,
zasady tworzenia
dokumentacji projektowej,
charakterystyka réznych
grup roslinnosci i ich
pielegnacja, zasady doboru
materiatu roslinnego,
projektowanie terenow
zielonych i ich pielegnacija.

Wybér kierunkow szkolen na 2011 r. zostal dokonany na podstawie opracowanej na 2011 r. ,Diagnozy potrzeb szkoleniowych os6b bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Limanowej” oraz ,Diagnozy na zawody i specjalnosci na lokalnym rynku pracy”.
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