Zespół Szkół im. Jana Pawła II w Lipnicy Wielkiej
REGULAMINY I PROCEDURY 
Regulamin Samorządu Uczniowskiego

§ 1 Postanowienia ogólne

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski zwany dalej „samorządem”.

2.  Samorząd tworzą z mocy prawa wszyscy uczniowie szkoły, a uczniowie poszczególnych klas tworzą samorządy klasowe.

3. Samorząd działa w oparciu o Statut Szkoły, Konwencję Praw Dziecka oraz Deklarację Praw Człowieka.

4. Regulamin samorządu został opracowany w oparciu o art. 55 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r.  nr 256 poz. 2572 z późniejszymi zmianami)

5. Regulamin określa cele, zdania oraz organizacje SU.

§ 2 Cele samorządu

1. Uczestnictwo uczniów w samodzielnym rozwiązywaniu własnych problemów oraz partnerstwo w stosunkach uczniów z nauczycielami w realizacji celów wychowawczych. 

2. Rozwijanie demokratycznych form współżycia, współdziałania uczniów i wzajemnego wspierania się, przyjmowania współodpowiedzialności za jednostki i grupę. 

3. Kształtowanie umiejętności zespołowego działania, samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniów.

4. Kształtowanie pozytywnych postaw społecznych.

§ 3 Zadania samorządu

1. Organizowanie uczniów do jak najlepszego spełniania obowiązków szkolnych zawartych w Statucie Szkoły. 

2. Współdziałanie z Dyrektorem Szkoły, Radą Pedagogiczną, i Radą Rodziców w rozwiązywaniu problemów szkoły i uczniów. 

3. Współudział w rozwijaniu zainteresowań naukowych, kulturowych, sportowych organizacji wypoczynku i rozrywki. 

4.  Dbanie o sprzęt i urządzenia szkolne, organizowanie uczniów do niezbędnych prac na rzecz szkoły, inspirowanie do udziału w pracy społecznie użytecznej w szkole i w środowisku. 

5. Organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym na trudności w nauce.

6. Spełnianie wobec władz szkolnych rzecznictwa interesów ogółu społeczności uczniowskiej.

7. Rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom między uczniami i nauczycielami.

8. Dbanie w całokształcie działalności o dobre imię i honor szkoły..

§ 4 Uprawnienia samorządu

1. Samorząd może przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie dotyczące wszystkich spraw szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów :

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu.

 2. Samorząd ma prawo do:

1) organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokojenia własnych zainteresowań;
2) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
3) organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem zespołu szkół;
4) oczekiwania pomocy przy realizacji zadań zatwierdzonych w rocznym planie pracy;
5) prawo  opiniowania nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu i wyboru nauczyciela pełniącego funkcję rzecznika praw ucznia;
6) prawo do opiniowania projektu programu wychowawczego szkoły, szkolnego programu profilaktyki oraz innych programów zgodnie z opinią dyrekcji szkoły;
7) dysponowania, w porozumieniu z opiekunem funduszami będącymi w posiadaniu samorządu;
8) przedstawiciele samorządu uczniowskiego za zgodą i na zaproszenie rady pedagogicznej mogą uczestniczyć w plenarnych posiedzeniach rady pedagogicznej.

§ 5 Organy SU

1. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

2. Organami samorządu są:

1) przewodniczący Rady Uczniowskiej;
2) Rada Uczniowska;
3) zebranie przewodniczących Rad Klasowych;
4) Rady Klasowe.
3. Organem przedstawicielskim samorządu jest Rada Uczniowska wspólna dla Zespołu Szkół.
4. Rada Uczniowska powoływana jest w wyborach wg następujących zasad:

1) w wyborach biorą udział wszyscy uczniowie klas IV – VI oraz gimnazjum;
2) wybory odbywają się we wrześniu po wyborach samorządów klasowych drogą 
3) głosowania powszechnego, tajnego, bezpośredniego i równego;

4) kandydatami  poszczególnych klas do rady uczniowskiej są przedstawiciele samorządów klasowych w ilości 2 uczniów z każdej klasy;
5) kandydat musi wyrazić zgodę na kandydowanie do rady uczniowskiej;
6) kandydat powinien wyróżniać się pod względem zachowania oraz posiadać talent organizatorski, stąd w samorządzie klasowym nie może działać uczeń, który nie posiada na świadectwie z zeszłego  roku szkolnego oceny co najmniej bardzo dobrej z  zachowania;

7) listy kandydatów do RU muszą być rozplakatowane co najmniej 5 dni przed datą wyborów;
8) na terenie szkoły może być prowadzona szeroka kampania wyborcza poszczególnych kandydatów;
9) głosowanie odbywa się w wyznaczonym dniu w obecności Komisji Wyborczej składającej się z opiekuna SU, przedstawiciela Rady Pedagogicznej oraz dwóch uczniów wybranych z rad klasowych, którzy nie są kandydatami do SU;
10) Komisja Wyborcza powoływana jest przez przewodniczących rad klasowych; 
11) po przeprowadzeniu wyborów Komisja przystępuje do liczenia głosów i sporządzenia protokołu z głosowania;
12) wyniki głosowania podaje Komisja do wiadomości uczniów na apelu szkolnym, przez radiowęzeł lub na gazetce;
13)  w razie potrzeby mogą być przeprowadzone wybory uzupełniające.
5. Radę Uczniowską tworzy 7 osób. Jej organami wykonawczymi są:

1) przewodniczący;
2) zastępca przewodniczącego;
3) sekretarz;
4) skarbnik;
5) członkowie – 3 uczniów.
6. O poszczególnych funkcjach decyduje liczba uzyskanych głosów, jednak zastępcą przewodniczącego Zespołu Szkół zostaje uczeń z drugiej szkoły Zespołu, który uzyskał największą ilość głosów.

7. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady odbywa się w terminie do 5 dni od ogłoszenia wyników.
8. Na pierwszym posiedzeniu Rada ustala plan pracy SU oraz opiniuje opiekuna SU.

9. Do realizacji swych zadań RU może powołać sekcje. Przy jej powoływaniu organ musi określić:

1) nazwę sekcji;
2) okres jej istnienia;
3) skład osobowy.
Członkiem sekcji może być każdy uczeń szkoły.

10. Kadencja Rady trwa 1 rok.
§ 6 
Zasady odwoływania członka Rady Klasowej i Rady Uczniowskiej

1. Członka rady klasowej i uczniowskiej można odwołać, jeśli rażąco naruszył dyscyplinę szkolną, a więc:

1) nie przestrzega regulaminu samorządu uczniowskiego i nie wywiązuje się z powierzonych mu zadań;
2) dopuścił się zachowań karygodnych wymienionych w SWiSOW zachowania;
3) wagaruje;

4) otrzymał na I półrocze ocenę niższą niż bardzo dobra;
5) nagminnie używa wulgarnego słownictwa i nie dba o kulturę osobistą;
6) dopuścił się poza szkołą czynów uwłaczających godności człowieka i ucznia takich jak np. wandalizm.
2. Członka rady klasowej odwołuje wychowawca klasowy, a rady uczniowskiej dyrektor na wniosek opiekuna SU.

3. Na miejsce odwołanego członka rady klasowej uczniowskiej powołuje się ucznia, który w ostatnich wyborach uzyskał kolejno największą ilość głosów, ewentualnie przeprowadza się nowe wybory.

4. Członek rady uczniowskiej może sam zrezygnować z działalności w radzie. Stosuje się wtedy ust. 3 §6.

§ 7 
Kompetencje organów RU

1. Przewodniczący Rady:

1) reprezentuje SU wobec Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców;
2) zwołuje i przeprowadza zebrania Rady;
3) kieruje praca Rady i czuwa nad realizacją jej planu pracy;
4) współpracuje z Radami Klasowymi;
 5) stale współpracuje  z opiekunem samorządu w zakresie realizacji planu pracy.
2. Zadania Rady Uczniowskiej:

1) rada uczniowska reprezentuje interesy wszystkich uczniów;
2) rada uczniowska pertraktuje między uczniami a nauczycielem w sprawach dydaktyczno – wychowawczych;
3) przedstawiciele rady uczniowskiej stanowią wzór dla pozostałych uczniów;
4) obowiązkiem rady uczniowskiej jest pomaganie uczniom młodszym i słabszym;
5) rada uczniowska ma obowiązek godnie reprezentować swoją szkołę, dbać o jej wizerunek;
6) rada uczniowska może zajmować się zbiórkami pieniędzy na cele własne, społeczne i charytatywne;
7) rada uczniowska może na potrzeby własne prowadzić sklepik uczniowski lub inną doraźną działalność gospodarczą. Wypracowane fundusze w całości muszą być przeznaczone na cele szkolne a ich przeznaczenie zatwierdzone przez radę pedagogiczną;
8) rada uczniowska organizuje zabawy, dyskoteki szkolne oraz inną działalność kulturalną, oświatową i sportową zgodnie z zatwierdzonym rocznym planem pracy;
9) rada uczniowska może wydawać gazetkę szkolną a wypracowane środki przeznaczać na potrzeby własne;
10) rada uczniowska opiniuje kandydaturę nauczyciela na funkcję opiekuna samorządu i dokonuje wyboru nauczyciela na funkcję rzecznika praw ucznia;

11) rada uczniowska ma prawo opiniować pracę nauczycieli;
12) rada uczniowska ustala podział obowiązków przy pełnieniu dyżurów na przerwach;
13) rada uczniowska ma prawo realizacji wszystkich zadań zatwierdzonych w rocznym planie pracy;
14) informuje ogól uczniów o swej działalności;
15) współpracuje z wychowawcami klas, dyrektorem szkoły i uzgadnia z nimi palny i przedsięwzięcia.
3. Zasady funkcjonowania rady uczniowskiej:

1) rada uczniowska podejmuje decyzje na wniosek każdego ucznia;
2) decyzje muszą być każdorazowo zatwierdzane przez dyrekcję szkoły lub radę pedagogiczną;
4) rada uczniowska ma prawo zabierać głos we wszystkich sprawach dotyczących uczniów, w szczególności w zakresie przestrzegania ich statutowych praw i obowiązków;
5) przedstawiciele rady uczniowskiej mają prawo zgłaszania wniosków, postulatów, zapytań i próśb do wszystkich organów szkoły, a te mają obowiązek udzielenia odpowiedzi;
6) rada uczniowska zbiera się według potrzeb jednak nie mniej niż raz na dwa miesiące; 7) zebrania rady są protokołowane przez sekretarza Rady a nad ich prawidłowością czuwa przewodniczący rady i opiekun;
8) przedstawiciele rady uczniowskiej co najmniej 3 razy w roku spotykają się z dyrekcją szkoły a dwa razy w roku/ plenarne posiedzenia rady pedagogicznej/ przedstawiają radzie pedagogicznej sprawozdanie ze swojej działalności;
9) bieżące informacje zamieszczane są na gazetce samorządowej.
§ 8 
Opiekun samorządu

1. Opiekuna samorządu wybiera Rada SU na okres 1 roku.

2. Opiekun SU:

1) czuwa nad całokształtem prac SU; 

2) pośredniczy między uczniami a nauczycielami, doradza i wspomaga inicjatywę uczniowską, zapobiega i pośredniczy w rozstrzyganiu konfliktów na różnych płaszczyznach;
3) informuje młodzież o uchwałach Rady Pedagogicznej dotyczących spraw uczniowskich;
4) inspiruje nauczycieli do współpracy z samorządem i udzielania mu pomocy w jego działalności.

§ 9 
Obowiązki dyrektora i Rady Pedagogicznej wobec samorządu

1. Udzielanie pomocy w całokształcie działalności samorządu, w szczególności w przedsięwzięciach wymagających udziału pracowników szkoły. 

2.Zapoznanie SU z tymi elementami planu działalności wychowawczej szkoły, których realizacja uzależniona jest od aktywności i inicjatywy samej młodzieży oraz informowanie ich o aktualnych sprawach wychowawczych i problemach szkoły. 

3. Zapewnienie warunków materialnych i organizacyjnych niezbędnych do działalności samorządów (np. udostępnianie pomieszczeń, sprzętu, materiałów biurowych, radiowęzła szkolnego, itp.). 

4. Wysłuchiwanie i wykorzystywanie opinii uczniów oraz informowanie o zajętym przez władze szkolne stanowisku. 

5. Czuwanie nad zgodnością działalności SU z celami wychowawczymi szkoły. 

6. Dyrektor szkoły ma obowiązek zawiesić i uchylić postanowienia samorządu, jeżeli są one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoły. 

§ 10  Fundusze

1. Samorząd może posiadać fundusze własne, które służą do finansowania jego działalności.

2. Fundusz tworzony jest z :

1) dochodów uzyskanych z własnej działalności gospodarczej samorządu: organizacji imprez, loterii, redagowania gazetki, prowadzenia sklepiku;
2) ze środków przekazanych przez Radę Rodziców, zakład opiekuńczy, inne instytucje i osoby prywatne.

3.Z funduszu SU mogą być realizowane wydatki na :

1) zadania związane z realizacją planu SU;
2) nagrody rzeczowe dla uczniów;
3) dofinansowanie działalności: kulturalno – rozrywkowej, sportowej organizowanej przez szkołę przy współpracy z SU.
§ 11 Dokumenty

1. Regulamin SU.
2. Plan pracy samorządu.
3. Teczka z protokołami z zebrań SU.
4. Sprawozdania semestralne i roczne z działalności samorządu.
5. Prowadzenie książki finansowej samorządu.
§ 12 Postanowienia końcowe

1.Wszelkie zmiany i uzupełnienia co do treści regulaminu mogą być wprowadzane na wniosek:

1) Rady SU;
2) opiekuna SU;
3) Rady Pedagogicznej;
4) dyrektora.
2. Zebrania RU zwołuje przewodniczący SU lub opiekun SU

3. Regulamin SU jest dostępny wszystkim uczniom szkoły. Sposób udostępniania regulaminu ustala Rada SU w porozumieniu z opiekunem SU.
Regulamin Rady Rodziców

I Postanowienia ogólne

§ 1
Rada Rodziców służy współdziałaniu rodziców i nauczycieli w celu jednolitego oddziaływania na dzieci i młodzież przez rodzinę i szkołę w procesie nauczania, opieki i wychowania.
§ 2

Rada Rodziców działa na podstawie ustawy o systemie oświaty, statutu szkoły i niniejszego regulaminu.

§ 3

1. Rada Rodziców liczy tyle osób, ile jest oddziałów klasowych w danym roku szkolnym. 
2. Spośród składu Rady Rodziców wybierane jest prezydium w składzie:
1) przewodniczący;
2) zastępcy przewodniczącego;
3) sekretarz;
4) skarbnik;
5) komisja rewizyjna.
§ 4

Rada Rodziców może tworzyć komisje i zespoły zadaniowe. Komisje i zespoły mają charakter opiniująco – doradczy.
II Wybory do Rady Rodziców

§ 5
1. Kadencja Rady trwa jeden rok.
2. Wybory do Rady Rodziców przeprowadzane są we wrześniu.
3. Do Rady Rodziców może kandydować osoba wybrane spośród Rady Klasowej uczestnicząca w zebraniu wyborczym.
4. Wybory odbywają się w głosowaniu tajnym. Osoba kandydująca przechodzi większością głosów.
III Kompetencje władz Rady Rodziców.

§ 6
1. Zadaniem przewodniczącego jest kierowanie całokształtem  prac Rady Rodziców, a w szczególności:
1) opracowanie projektu planu pracy oraz preliminarza finansowego;
2) zwoływanie i prowadzenie zebrań Rady Rodziców oraz jego prezydium;
3) kierowanie działalnością finansową i gospodarczą Rady Rodziców; 

4) przekazywanie opinii i postulatów rodziców dyrekcji szkoły  i Radzie Rodziców;
5) reprezentowanie Rady Rodziców na zewnątrz;
6) określenie zakresu obowiązków wiceprzewodniczących;
7) uczestniczenie (lub wytypowanie osoby w zastępstwie) w plenarnych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
8) nadzór nad pracą komisji rewizyjnej;
9) składanie rocznych sprawozdań z działalności Rady Rodziców na ogólnym zebraniu rodziców i Radzie Pedagogicznej na konferencjach plenarnych;
10) opiniowanie dokumentów przedłożonych przez dyrektora szkoły.

2. Do zadań sekretarza  należy:

1) prowadzenie korespondencji i dokumentacji Rady Rodziców oraz zapewnienie właściwego jej przechowywania;
2) prowadzenie księgi protokołów z posiedzeń Rady Rodziców i prezydium.
3. Zadaniem skarbnika jest prowadzenie działalności finansowej i gospodarczej zgodnie z obowiązującymi w księgowości przepisami.
4. Zadaniem komisji rewizyjnej jest nadzór nad zgodnością działalności wszystkich organów rady  z obowiązującymi przepisami i podjętymi uchwałami.

IV Tryb podejmowania uchwał.

§ 7
1. Uchwały Rady Rodziców podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów w obecności 2/3 ilości członków Rady. W sprawach personalnych, a także na formalny wniosek przegłosowany przez członków Rady, głosowanie odbywa się w trybie tajnym.

2. Uchwały Rady Rodziców numerowane są w sposób ciągły w danym roku szkolnym.

3. Rada Rodziców wyraża opinię uzgodnioną w drodze głosowania. Tryb głosowania jest taki sam jak przy podejmowaniu uchwał.

4. Dyrektor szkoły ma prawo zawiesić uchwały Rady Rodziców podjęte niezgodnie z obowiązującymi przepisami. O zawieszeniu uchwały dyrektor powiadamia organ prowadzący i przedstawiciela kuratora oświaty oraz ustala w terminie 2 tygodni z prezydium sposób postępowania w sprawie będącej treścią kwestionowanej uchwały.
V Posiedzenia Rady Rodziców.

§ 8

1. Posiedzenie Rady Rodziców zwoływane jest na wniosek:
1) przewodniczącego Rady;
2) dyrektora szkoły;
3) 10 rodziców.
2. Posiedzenia Rady prowadzone są przez przewodniczącego.

3. W posiedzeniach Rady Rodziców może brać udział z głosem doradczym  dyrektor szkoły lub inne osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady.

4. Posiedzenia Rady Rodziców są ważne, o ile obecnych jest co najmniej połowa członków Rady.

5. Posiedzenia Rady są protokołowane.
VI Fundusze Rady Rodziców

§ 9

1. Rada Rodziców może gromadzić fundusze przeznaczone na działalność statutową szkoły.

2. Fundusze pochodzą z dobrowolnych składek rodziców, z dochodów osiąganych przez Radę Rodziców i dotacji.

3. Wysokość minimalnej składki proponowanej rodzicom ustala w każdym roku szkolnym Rada Rodziców na pierwszym zebraniu.
4. Rada Rodziców może się zwracać do rodziców z prośbą o dodatkowe wpłaty.

5. Działalność finansowo – gospodarcza prowadzi skarbnik, a bezpośrednio nadzoruje ją przewodniczący Rady i komisja rewizyjna.

6. Gospodarka finansowa i rachunkowość prowadzona jest zgodnie z zasadami obowiązującymi w księgowości.

7. Pisemne wnioski o środki z funduszu Rady mogą składać:

1) Samorząd Uczniowski;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Dyrektor szkoły.
VII Dokumentacja Rady Rodziców

§ 10

1. Dokumentację Rady  Rodziców stanowią:

1) księga protokołów;
2) dokumentacja finansowa.
VIII Postanowienia końcowe

§ 11

1. Zmiany i uzupełnienia w regulaminie wprowadzane są drogą uchwały Rady Rodziców i mogą być proponowane przez:
1) przewodniczącego Rady;
2) dyrektora szkoły;
3) co najmniej 1/3 członków Rady.
2. Regulamin wchodzi w życie po zatwierdzeniu przez prezydium Rady z dniem podpisania go przez przewodniczącego i dyrektora szkoły.
Regulamin działalności Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół im. Jana Pawła II
 w Lipnicy Wielkiej.
INFORMACJE OGÓLNE
Regulamin opracowano na podstawie Ustawy z dnia 7 września 1991 r. (Dz. U. z 2004r.  Nr 256 poz. 2572  z póź. zmianami) o systemie oświaty.
§ 1

SKŁAD RADY PEDAGOGICZNEJ
1. W skład rady pedagogicznej wchodzą: dyrektor szkoły lub placówki i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole na podstawie umowy o pracę bez względu na wymiar czasu pracy.

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły lub placówki.
§ 2

CELE I ZADANIA RADY PEDAGOGICZNEJ
1. Rada pedagogiczna  jest kolegialnym organem szkoły, której celem jest realizacja statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.
2. Cele i zadania Rady są określone w ustawie o systemie oświaty i przepisach wykonawczych do ustawy.

3. Zadaniem Rady jest w szczególności opracowywanie, wnioskowanie i podejmowanie uchwał w sprawach związanych z działalnością dydaktyczną, wychowawczą, opiekuńczą i organizacyjną szkoły.

4. Do jej podstawowych zadań należy:
1) planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej;
2) okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki oraz organizacyjnych i materialnych warunków pracy szkoły;
3) kształtowanie postaw obywatelskich, etycznych i zawodowych swych członków zgodnie z Konstytucją RP i Powszechną Deklaracją Praw Człowieka;
4) organizowanie wewnętrznego samokształcenia i upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego;
5) współpraca z rodzicami i opiekunami uczniów.

5. Rada w formie uchwał zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach związanych z realizacją jej statutowych zadań.
6. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym okresie (semestrze) w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. 
7.  Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoły lub placówki, rady szkoły lub placówki, organu prowadzącego szkołę lub placówkę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
§ 3
KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ
1. Rada realizuje kompetencje decyzyjne i opiniodawcze zawarte w artykułach 41 – 42 ustawy o systemie oświaty oraz innych ustawach i rozporządzeniach, a także uprawnienia określone w statucie szkoły.

2. Kompetencje stanowiące -Rada zatwierdza:

1) roczny plan pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej; 
2) uchwalanie zmian w statucie szkoły do czasu powołania Rady Szkoły;
3) propozycje prowadzenia w szkole innowacji, eksperymentów dydaktycznych i pedagogicznych, programów autorskich;
4) ustala regulamin swojej działalności;
5) skreślenie ucznia z listy uczniów;
6) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;
7) program i warunki prowadzenia, na wniosek rodziców, przedmiotów dodatkowych;
8) podejmuje uchwałę w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;
9) ustala szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników .

3. Kompetencje opiniodawcze - Rada opiniuje:
1) organizację pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoły;
3) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;
4) propozycje dyrektora w sprawach przyznania nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
5) program wychowawczy i profilaktyczny szkoły;
6) wniosek o indywidualny program lub tok nauki;
7) kandydatów do powierzenia funkcji kierowniczych w szkole z wyjątkiem stanowiska dyrektora;
8) w przypadku powierzenia funkcji dyrektora na następną kadencję przez organ prowadzący Rada opiniuje osobę dyrektora;
9) zamiar powierzenia lub przedłużenia powierzenia przez Dyrektora stanowiska wicedyrektora.
4.  Uprawnienia Rady - Rada ma prawo do:
1) występowania z wnioskami w sprawach doskonalenia organizacji nauczania i wychowania;
2) wyznaczenia swych przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoły;
3) wyrażania zgody na egzaminy klasyfikacyjne ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn nieusprawiedliwionych;
4) wyraża zgodę na przeprowadzenie egzaminów poprawkowych z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych;
5) Rada może występować z wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie dyrektora lub do dyrektora o odwołanie z innej funkcji kierowniczej w szkole. W tych przypadkach organ prowadzący lub dyrektor są zobowiązani przeprowadzić postępowania wyjaśniające w ciągu 14 dni od otrzymania uchwały Rady Pedagogicznej;
6) Rada może ustanowić odznaki dla uczniów wyróżniających się szczególnymi osiągnięciami w określonej dziedzinie, ustalając wzór odznaki oraz warunki jej przyznawania;
7) wysłuchania sprawozdania dyrektora szkoły z wykorzystania środków budżetowych i pozabudżetowych.

§ 4
ZADANIA I KOMPETENCJE PRZEWODNICZĄCEGO RADY PEDAGOGICZNEJ

1. Przewodniczącym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoły. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły obowiązki przewodniczącego Rady przejmuje wicedyrektor, a w razie jego nieobecności wyznaczony przez dyrektora lub wicedyrektora nauczyciel.

2. Przewodniczący Rady zobowiązany jest do:

1) prowadzenia i przygotowania zebrań Rady;
2) zawiadomienia wszystkich członków Rady o terminie i porządku posiedzenia;
3) prowadzenia zebrań Rady;
4) przygotowania projektów uchwał Rady;
5) realizowania uchwał Rady;
6) wstrzymywania realizacji wykonania uchwał niezgodnych z przepisami prawa oraz powiadamiania o tym Wójta Gminy i Małopolskiego Kuratora Oświaty;
7) przedstawienia Radzie, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym informacji o działalności szkoły oraz  dwa razy w roku ogólnych wniosków wynikających z nadzoru pedagogicznego;
8) zapoznania Rady z obowiązującymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. W przypadku nieobecności Przewodniczącego Rady jego zadania wykonuje wicedyrektor.

4. W przypadku nieobecności dyrektora lub wicedyrektora Wójt Gminy Korzenna może wyznaczyć nauczyciela szkoły, który może przewodniczyć zebraniom Rady.

§ 5
1. Przewodniczący może zwołać zebranie z własnej inicjatywy lub na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, organu prowadzącego szkołę, rady szkoły lub 1/3 członków Rady Pedagogicznej.

2. O posiedzeniu zwołanym w trybie zwyczajnym członkowie Rady powinni zostać powiadomieni przez przewodniczącego w formie komunikatu, co najmniej 3 dni przed terminem zebrania.

3. Obecność na posiedzeniu jest obowiązkowa.

4. W komunikacie należy podać następujące informacje:

1) termin, miejsce, godziny rozpoczęcia obrad;
2) planowany porządek zebrania;
3) nazwiska osób zaproszonych;
4) nazwiska osób odpowiedzialnych za przygotowanie poszczególnych tematów;
5) miejsce wyłożenia( wywieszenia) projektu uchwał lub zatwierdzanych dokumentów.

5. O trybie zwołania posiedzenia nadzwyczajnego decyduje przewodniczący Rady.

§ 6
l. Przewodniczący w imieniu własnym lub na wniosek Rady może zaprosić do uczestniczenia w określonych punktach programu zebrań:

1) przedstawicieli organu nadzorującego szkołę;
2) pracowników poradni psychologiczno-pedagogicznych;
3) lekarzy i innych pracowników powołanych do sprawowania opieki higieniczno - lekarskiej nad uczniami;
4) przedstawicieli organizacji społecznych i związkowych działających na terenie szkoły;
5) przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego, organizacji młodzieżowych i innych organizacji uczniowskich działających na terenie szkoły;
6) przedstawicieli Rady Rodziców;
7) pracowników administracji i obsługi szkoły;
8) inne osoby według potrzeb Rady.
§ 7
INFORMACJE O ORGANIZACJI RADY
5. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej działalności.

6. Rada wykonuje swoje prace zgodnie z regulaminem i rocznym planem pracy, obradując na zebraniach Rady Pedagogicznej lub w powołanych przez siebie komisjach.

7. Plan pracy Rady Pedagogicznej przedstawia przewodniczący na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu plenarnym.

8. Zebrania Rady organizuje się w czasie pozalekcyjnym.

§ 8
l. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą następujące organy:

1) przewodniczący, którym jest dyrektor szkoły;
2) zebranie wszystkich członków;
3) zespoły i komisje.
2. Przedstawicieli Rady Pedagogicznej do prac w różnych organach, zespołach i komisjach zewnętrznych wybiera zebranie Rady spośród zgłoszonych kandydatów w głosowaniu jawnym. Wybrane zostają osoby, które uzyskają największą liczbę głosów.

§ 9
CZŁONKOWIE RADY
1. Członek Rady zobowiązany jest do:

1) obowiązkowego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach Rady;
2) współtworzenia atmosfery życzliwości, koleżeństwa i zgodnego współdziałania wszystkich członków Rady;
3) przestrzegania postanowień prawa szkolnego, wewnętrznych zarządzeń dyrektora i regulaminu Rady;
4) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji, do których został powołany;
5) do samokształcenia;
6) realizowania uchwał Rady, także wtedy gdy zgłosił do nich swoje zastrzeżenia;
7) składania przed Radą sprawozdań z wykonania przydzielonych zadań;
8) nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, które mogą naruszyć dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły;
9) zapoznania się w terminie 7 dni od sporządzenia protokołu z jego treścią potwierdzając ten fakt podpisem i zgłoszenia przewodniczącemu Rady ewentualnych poprawek.

2. Członek Rady ma prawo do:

1) zgłaszania wniosków i uwag dotyczących pracy szkoły;
2) wyrażania własnych opinii;
3) zgłaszania poprawek do protokołów z posiedzeń i zebrań Rady.

§ 10
ZESPOŁY
1. Przewodniczącego zespołu powołuje się na wniosek jego członków.
2. Powołuje się następujące zespoły stałe:
1) przedmiotowe;

2) klasowe.
3. W skład Rady Pedagogicznej mogą wchodzić zespoły doraźne:

1) do spraw opracowywania projektu określonego dokumentu(programu, planu, statutu, regulaminu, uchwały);
2) dla wypracowania propozycji rozwiązania konkretnego problemu.

§ 11
KOMISJE
1. Działalność komisji może dotyczyć wybranych zagadnień statutowej działalności szkoły.

2. Pracą komisji kieruje przewodniczący.

3. Zebrania komisji odbywają się w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niż dwa razy w czasie roku szkolnego.

4. Projekty zmian statutu, regulaminu rady pedagogicznej oraz innych regulaminów wewnętrznych przedstawia się przewodniczącemu komisji, który kieruje jej pracą w celu przygotowania zatwierdzenia zmian na posiedzeniach Rady.

5. Komisja jest zobowiązana do zajęcia stanowiska w stosunku do otrzymanego projektu w ciągu 2 tygodni od jego otrzymania, a następnie do jego przedstawienia na najbliższym posiedzeniu Rady w celu zatwierdzenia zmian.

6. Zmiany obszerne oraz nowo powstające regulaminy wymagają przedłożenia projektów do konsultacji członkom Rady na co najmniej tydzień przed posiedzeniem, na którym mają być zatwierdzone.

7. Rada może powołać w czasie posiedzenia komisję skrutacyjną lub komisję uchwał i wniosków.

§ 12
1.  Stałe lub doraźne komisje i zespoły przedmiotowe, informują Radę o wynikach swej pracy, formułując wnioski do zatwierdzenia przez Radę.

2. W przypadku rezygnacji lub odejścia z innego powodu członka komisji lub stałego zespołu uzupełnia się jej skład na najbliższym posiedzeniu Rady.

§ 13
SPOSOBY I FORMY GŁOSOWANIA
1. Rada podejmuje uchwały na  zebraniach Rady Pedagogicznej.
2. Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności przynajmniej połowy członków Rady. Przyjmuje się je w głosowaniu jawnym.

3. W szczególnych przypadkach Rada może zarządzić głosowanie tajne. Wniosek w tej sprawie przyjmuje się zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym na wniosek członka Rady.

4. Przy podejmowaniu uchwał w głosowaniu tajnym do ustalenia wyniku głosowania powołuje się komisję skrutacyjną.

5. Każdy członek Rady ma prawo do zgłaszania uwag i zastrzeżeń do projektowanych uchwał, jak również do otrzymywania wyjaśnień.

6. Podjęte uchwały Rady obowiązują wszystkich pracowników i uczniów.

7. Dyrektor szkoły ma prawo wstrzymać wykonanie uchwały w przypadku niezgodności z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór. pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę uchyla uchwałę w razie stwierdzenia niezgodności z przepisami prawa. Decyzja organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą jest ostateczna.

§ 14
PROTOKOŁOWANIE POSIEDZEŃ RADY
1. Zebrania Rady protokołowane są przez członków Rady Pedagogicznej. W protokole zamieszcza się zwięzły opis omawianych spraw i podjętych ustaleń zgodnie z porządkiem obrad.

2. Protokół sporządza się w ciągu 7 dni od dnia posiedzenia; podpisany przez przewodniczącego i protokolanta zostaje wyłożony w sekretariacie szkoły w celu zapoznania się z jego treścią przez członków Rady Pedagogicznej.

3. Dopuszcza się możliwość protokołowania posiedzeń Rady Pedagogicznej za pomocą komputera, jednak w takim przypadku na zakończenie roku szkolnego protokoły powinny zostać oprawione przyjmując formę rocznej księgi protokołów. Strony powinny zostać ponumerowane.

4. Każde kolejne zebranie Rady rozpoczyna się od zatwierdzenia protokołu z poprzedniego posiedzenia.

5. W przypadku zgłoszenia poprawek przyjmuje się je zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy członków Rady Pedagogicznej i wpisuje na początku nowego protokołu. Wniesienie poprawek wymaga zatwierdzenia przez Radę.

6. Podstawą ustalenia ilości obecnych na posiedzeniu jest lista obecności (załącznik do protokołu).

7. Protokół zawiera: nr kolejny protokołu, datę zebrania, porządek, podpis przewodniczącego i protokolanta.

8. W protokole zamieszcza się informację o podjętych uchwałach ( nr i przedmiot uchwały).

9. Materiały składane w postaci załączników do protokołu przez członków Rady mają charakter odrębnego dokumentu. Opieczętowane, ponumerowane i podpisane przez sporządzającego i dyrektora szkoły załączniki przechowuje się w kancelarii szkoły.

10. Protokoły zespołów i komisji umieszcza się teczkach zespołów i komisji i stanowią odrębny dokument Rady.

§ 15
Księgę protokółów należy udostępnić na terenie szkoły jej nauczycielom, upoważnionym przedstawicielom związków zawodowych zrzeszającym nauczycieli i przedstawicielom organu prowadzącego oraz nadzorującego szkołę.

§ 16
OBECNOŚĆ NA POSIEDZENIU RADY
1. Obecność na posiedzeniu rady jest obowiązkowa.

2. Członkowie rady podpisują przed rozpoczęciem zebrania listę obecności.

3. Nieobecność nieusprawiedliwiona na zebraniu rady jest traktowana jak nieobecność w pracy z wszelkimi konsekwencjami wynikającymi z tego faktu.

§ 17
OBOWIĄZEK ZACHOWANIA TEJEMNICY
Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są zobowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.
Regulamin dyżurów nauczycielskich

1. Wszyscy nauczyciele nie pełniący funkcji nadzorujących w szkole w czasie przerw pełnią dyżury zgodnie z harmonogramem dyżurów.
2. Harmonogram dyżurów znajduje się na tablicy ogłoszeń w pokoju  nauczycielskim, szatni, sekretariacie i dokumentacji szkoły.

3. Na początku roku szkolnego nauczyciel podpisuje się pod zarządzeniem dyrektora w tej sprawie.

4. Dyżur rozpoczyna się o godz. 7.30 i trwa do zakończenia zajęć.

5. Za nieobecnego nauczyciela pełni dyżur nauczyciel mający za niego zastępstwo.

6. Dyżury pełnione są w szatni, na korytarzach szkolnych (z uwzględnieniem toalet, wnęk, schodów), w dni pogodne na placu przed szkołą.

7. Na każdej kondygnacji dyżuruje 2 nauczycieli i 2 uczniów. Uczniowie wyznaczeni są przez samorząd.
8. Dyżurem wzrokowo należy objąć cały wyznaczony teren, co oznacza, że nauczyciele nie mogą chodzić razem w czasie dyżuru.

9. W dni pogodne nauczyciele odpowiadają za wyprowadzenie wszystkich uczniów na plac szkolny i tam pełnią dyżur. Jeżeli z przyczyn obiektywnych część uczniów pozostała na danej kondygnacji, pozostaje z nimi również jeden nauczyciel.

10. W czasie przerw uczniom nie wolno opuszczać budynku szkoły bez zgody nauczyciela dyżurującego.

11. Wejście główne do budynku szkoły w czasie przerw jest zamknięte na klucz.

12. Przy głównym wejściu i sklepiku szkolnym dyżuruje dodatkowo pracownik obsługi.

13. Dyżurujący nauczyciel jest zobowiązany do niezwłocznego zawiadomienia dyrektora szkoły o zauważonym wypadku albo zagrożeniu dla zdrowia lub życia uczniów.

14. Każdy incydent niewłaściwego zachowania się uczniów zgłaszany jest po dyżurze wychowawcy klasy celem wyciągnięcia konsekwencji.

15. Wszyscy nauczyciele zobowiązani są stosować się do harmonogramu i regulaminu dyżurów. Za niedopełnienie obowiązków dyżurujący nauczyciel ponosi odpowiedzialność dyscyplinarną, służbową i karną.

16. W harmonogramie dyżurów nie ujęto nauczycieli klas „0”, którzy odpowiadają za bezpieczeństwo dzieci własnej grupy cały czas.

Regulamin pracowni fizyczno - chemicznej

1. Do pracowni uczniowie wchodzą w obecności nauczyciela.
2. Każdy uczeń zajmuje swoje stałe, wyznaczone miejsce.

3. Doświadczenia należy przeprowadzać ściśle według opisu zawartego w podręczniku lub podanego przez nauczyciela.

4. Nie wolno wykonywać eksperymentów i prac niewchodzących w zakres doświadczenia.

5. Wszystkie substancje chemiczne stosowane do doświadczeń należy traktować jak trucizny; nie wolno ich dotykać, sprawdzać smaku i zapachu.

6. Na polecenie nauczyciela można sprawdzać zapach substancji przez skierowanie jej paru ruchem wachlującym dłoni w stronę nosa.

7. Przy ogrzewaniu substancji w probówce należy skierować wylot probówki w te stronę, gdzie nikogo nie ma i poruszać nią.

8. Doświadczenia należy przeprowadzać na przeznaczonych do tego celu podkładkach.

9. W pracowni nie wolno jeść i przechowywać żywności na stole.

10. Z pracowni nie wolno wynosić żadnych substancji chemicznych ani przynosić do niej żadnych materiałów bez polecenia nauczyciela.

11. Uczniowie są odpowiedzialni za czystość i porządek na swoim miejscu pracy.
REGULAMIN KORZYSTANIA Z TERENU SZKOŁY

1. Przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu szkoła nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo uczniów znajdujących się na terenie szkoły.

2. Za bezpieczeństwo uczniów podczas przerw odpowiadają nauczyciele dyżurujący.

3. Podczas zajęć szkolnych boisko i teren szkoły przeznaczone są wyłącznie dla uczniów korzystających z zajęć szkolnych pod opieką nauczycieli. Pozostałe osoby mogą przebywać na terenie przyszkolnym wyłącznie za zgodą dyrekcji szkoły.

4. Przebywanie na terenie szkoły dla osób postronnych możliwe jest wyłącznie po uprzednim uzgodnieniu z dyrekcją szkoły.

5. Na boisku szkolnym dzieci do lat 7 mogą przebywać wyłącznie pod opieką osób dorosłych.

6. Na terenie szkoły zabrania się:

a) wprowadzania osób trzecich,

b) wprowadzania psów, kotów i innych zwierząt,

c) przebywania osobom pod wpływem alkoholu lub pod działaniem innych środków odurzających,

d) stwarzania sytuacji zagrażających zdrowiu i życiu,

e) palenia papierosów,

f) spożywania napojów alkoholowych,

g) palenia ognisk bez zezwolenia dyrektora,

h) niszczenia mienia szkoły (za wszelkie uszkodzenia odpowiada materialnie osoba, która wyrządziła szkodę lub jej prawni opiekunowie),

i) niszczenia zieleni,

j) zaśmiecania terenu,

k) wulgarnego zachowania,

l) jakichkolwiek transakcji handlowych między uczniami,

m) przynoszenia niebezpiecznych przedmiotów np. petard, ostrych narzędzi, laserów itp.
n) fotografowania i nagrywania pracowników oraz uczniów bez ich wyraźnej zgody
7. Osoby przebywające na terenie szkoły zobowiązane są do zachowania porządku i przestrzegania powyższego regulaminu. W przypadku naruszania jego postanowień będą pociągnięci do odpowiedzialności administracyjnej.

REGULAMIN KORZYSTANIA Z SALI GIMNASTYCZNEJ 
1. Sala gimnastyczna jest miejscem przeznaczonym wyłącznie do prowadzenia zajęć wychowania fizycznego i szkolnego koła sportowego.
2. Sprzęt gimnastyczny i urządzenia są dobrem społecznym szkoły. Opiekę nad nimi w czasie zajęć sprawuje zespół ćwiczący. Za stan sprzętu używanego do ćwiczeń odpowiada prowadzący zajęcia.

3. Nauczyciel przystępujący do prowadzenia zajęć powinien wejść do sali pierwszy po to, by sprawdzić czy sala, a także sprzęt nie zagrażają bezpieczeństwu uczestników zajęć (codziennej kontroli musi podlegać stan drabinek oraz konstrukcji przytrzymujących tablice z koszem – czy są dostatecznie przymocowane do podłoża.)
4. Jeśli sala gimnastyczna nie odpowiada warunkom bezpieczeństwa, nauczyciel ma obowiązek zgłosić nieprawidłowości dyrektorowi celem niezwłocznego usunięcia.
5. Wadliwy sprzęt do ćwiczeń winien być usunięty z sali lub tak zabezpieczony, by uniemożliwić korzystanie z niego młodzieży.

6. Każda klasa czy zespół korzystający z Sali jest odpowiedzialny za ład i porządek w jej obrębie jak i w szatni czy na sąsiadującym z nią korytarzu.
7. Sprzęt do ćwiczeń należy rozstawiać w obecności nauczyciela. Wszelkie uszkodzenia uczniowie powinni niezwłocznie zgłosić prowadzącemu zajęcia.

8. Uczniowie powinni być przeszkoleni w zakresie umiejętności posługiwania się sprzętem sportowym.

9. Nie należy wydawać uczniom sprzętu sportowego, który samowolnie i niewłaściwie użyty może stwarzać zagrożenie.

10. Młodzież przebywa na sali gimnastycznej wyłącznie w obecności prowadzącego zajęcia wychowania fizycznej.

Prowadzący nie może pozostawić  uczniów samych beza żadnych opieki.(Jeśli musi wyjść, powinien zgłosić to telefonicznie innemu nauczycielowi będącemu w pokoju nauczycielskiemu lecz sytuacja taka nie zwalnia go z odpowiedzialności za uczniów)

11. Wszystkich ćwiczących obowiązuje strój i obuwie gimnastyczne.

12. Ćwiczący przebierają się w szatni pozostawiając obranie i buty w należytym porządku.

13. Drogie przedmioty oraz pieniądze należy zostawiać u prowadzącego zajęcia. Za pozostawione w szatni przedmioty prowadzący zajęcia nie bierze odpowiedzialności.

14. W czasie ćwiczeń należy zadbać o bezpieczeństwo wykonujących je – odpowiednio ich ubezpieczać przy wykonywaniu ich zgodnie z wymaganiami programowymi, metodycznymi oraz doświadczeniem i wiedzą prowadzącego. Dostosowywać ćwiczenia do możliwości fizycznych ćwiczących.
15. Nauczyciel zobowiązany jest do wyłączenia z zajęć lub ich części uczniów, których kondycja fizyczna i psychiczna w danym dniu nie gwarantuje zachowania pełnego bezpieczeństwa, a uczniów, których stan zdrowia budzi zastrzeżenia powinien kierować na badania lekarskie.

16. Po skończonej lekcji uczniowie porządkują sprzęt i salę. Prowadzący sprawdza czy sala i szatnie pozostawione zostały w należytym porządku, zamyka salę oraz wejście główne i oddaje klucz do pokoju nauczycielskiego.

17. O wszystkich zauważonych nieprawidłowościach należy natychmiast zgłaszać dyrektorowi zespołu szkół – (o18) 4417085

REGULAMIN SZATNI SZKOLNEJ
1. Z szatni szkolnej korzystają uczniowie szkoły podczas trwania zajęć szkolnych oraz osoby obce podczas zorganizowanych w szkole uroczystości i imprez.

2. Opiekun szatni (szatniarz lub inny pracownik szkoły oddelegowany czasowo do pracy w szatni) jest odpowiedzialny za organizację pracy szatni zgodnie z niniejszym regulaminem.

3. Każda osoba korzystająca z szatni ma obowiązek przyszyć wieszak przy każdym okryciu pozostawianym w szatni.

4. Każdy uczeń musi posiadać „worek" na obuwie zmienne.

5. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za pozostawione dokumenty i przedmioty inne niż okrycie i obuwie zmienne.

6. W szatni mogą przebywać wyłącznie osoby oczekujące w kolejce na możliwość pozostawienia lub odebrania okryć.

7. W szatni obowiązuje zachowanie ciszy i spokoju.

8. Opiekun szatni ściśle współpracuje z woźnym szkolnym (dozorcą lub innym pracownikiem dozorującym wejście do szkoły).

9. Decyzje w sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem podejmuje opiekun szatni.

10. Regulamin wchodzi w życie z dniem podpisania i przyjęciem go przez Radę Pedagogiczną.

REGULAMIN BOISKA SZKOLNEGO
1. Właścicielem boiska szkolnego jest ...................................................................................w ......................................................................................
2. Boisko szkolne jest miejscem przeznaczonym do prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego, zajęć rekreacyjno - sportowych oraz spędzania przerw międzylekcyjnych przez uczniów szkoły.

3. Zajęcia wychowania fizycznego odbywają się w obecności nauczyciela.

4. Za bezpieczeństwo uczniów podczas przerw odpowiadają nauczyciele dyżurujący.

5. Przed rozpoczęciem zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu szkoła nie ponosi odpowiedzialności za bezpieczeństwo uczniów znajdujących się na terenie boiska szkolnego.

6. Korzystanie z boisk dla osób postronnych możliwe jest wyłącznie po uprzednim uzgodnieniu z dyrekcją szkoły.

7. Wszelkie uszkodzenia boiska i jego urządzeń należy zgłaszać do nauczyciela wychowania fizycznego, nauczyciela dyżurującego lub w sekretariacie szkoły.
8. Stan techniczny obiektu sportowego i jego urządzeń kontroluje nauczyciel prowadzący zajęcia.

9. Za wszelkie uszkodzenia odpowiada materialnie osoba, która wyrządziła szkodę lub jej prawni opiekunowie.

10. Na obiekcie obowiązuje zakaz:

- wprowadzania psów i innych zwierząt,
- niszczenia urządzeń,

- palenia wyrobów tytoniowych,

- spożywania napojów alkoholowych,

- przebywania osobom pod wpływem alkoholu lub pod działaniem innych środków odurzających,

- zaśmiecania terenu

11.  Osoby przebywające na terenie obiektu sportowego zobowiązane są do zachowania porządku i przestrzegania powyższego regulaminu.

REGULAMIN KORZYSTANIA Z SIŁOWNI
1) Korzystanie z siłowni odbywa się tylko pod nadzorem nauczyciela,  instruktora lub trenera.
2) Korzystnie ze sprzętu powinno się odbywać zgodnie z zaleceniem prowadzącego zajęcia w sposób bezpieczny, tj. z zapewnieniem dbałości o bezpieczeństwo ludzi, poszanowanie sprzętu i sali.
3) Wszystkie urządzenia siłowni oraz sprzęt do ćwiczeń mogą być wykorzystywane tylko zgodnie z ich przeznaczeniem.

4) Zabrania się wykonywania ćwiczeń na przyrządach uszkodzonych lub niesprawnych. Wszelkie uszkodzenia sprzętu i przyrządów należy zgłaszać dyrektorowi zespołu szkół.

5) Szczególną uwagę należy zwracać na stan techniczny linek stalowych i mechanizmów służących do udźwigów ciężarów. Również dokładnie należy zakładać tarcze na sztalugę do podnoszenia ciężarów. Ćwiczenie przy sztaludze do podnoszenia ciężarów wymaga szczególnego nadzoru. Przed przystąpieniem do zajęć prowadzący powinien sprawdzić stan techniczny urządzeń.

6) Zespół korzystający z siłowni zobowiązany jest do pozostawienia ładu i porządku po zakończonych ćwiczeniach.

7) Za stan urządzeń i sprzętu oraz ich przydatności do ćwiczeń a także za bezpieczeństwo ćwiczących w czasie zajęć odpowiedzialny jest trener, instruktor lub nauczyciel.

8) Inne osoby, zespoły lub organizacje mogą korzystać z siłowni po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem zespołu szkół.

9) Po skończonych zajęciach uczniowie porządkują sprzęt i siłownię. Prowadzący sprawdza czy siłownia i szatnie pozostawione zostały w należytym porządku, zamyka siłownię oraz wejście główne i oddaje klucz do pokoju nauczycielskiego.

10) O wszystkich zauważonych nieprawidłowościach należy natychmiast zgłaszać dyrektorowi zespołu szkół – (018)4417085

ZASADY KORZYSTANIA Z CZYTELNI
1 Z czytelni mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły oraz rodzice.

2. Osoby korzystające z czytelni zobowiązane są do:

- wpisania się do zeszytu korzystających z czytelni,

- pozostawienia legitymacji szkolnej (dowodu tożsamości) u dyżurującego bibliotekarza,
- pozostawienia wierzchniego okrycia w szatni lub na wieszaku.

3. W czytelni obowiązuje cisza oraz zakaz spożywania posiłków.

4. Książki przyniesione do biblioteki należy zgłosić nauczycielowi bibliotekarzowi.

5. Nauczyciele bibliotekarze udzielą informacji i pomagają w wyszukiwaniu potrzebnych materiałów.

6. Książek, czasopism oraz płyt CD nie wolno wynosić z czytelni.

7. Czytelnicy zobowiązani są chronić książki, czasopisma, ryciny, mapy i fotografie przed zniszczeniem. W przypadku zauważenia uszkodzenia lub braku należy zgłosić to nauczycielowi bibliotekarzowi.

8. Czytelnicy ponoszą odpowiedzialność materialną za szkody wynikłe z ich winy.

9. Wszyscy czytelnicy zobowiązani są do poszanowania wyposażenia czytelni i kulturalnego zachowania.

10. Osoby nieprzestrzegające postanowień niniejszego regulaminu, mogą być w szczególnych przypadkach pozbawione prawa korzystania z biblioteki szkolnej.

REGULAMIN BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
1. Z biblioteki mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły.

2. Przy zapisie zgłaszający się powinien zobowiązać się do przestrzegania regulaminu. 

3. Uczniowie wypożyczający książki winni pozostawić w szatni wierzchnie okrycia, zaś torby szkolne przed salą biblioteczną.

4. Jednorazowo można wypożyczyć trzy woluminy.

5. Okres wypożyczenia książki z działu lektur i beletrystyki nie może przekraczać trzech tygodni.

6. Książki naukowe i popularnonaukowe wypożycza się na okres nie dłuższy niż jeden tydzień.

7. Istnieje możliwość przedłużenia terminu zwrotu wypożyczonego woluminu, jeżeli nie ma zapotrzebowania ze strony innych wypożyczających.

8. Na prośbę czytelnika można zarezerwować książkę, która jest aktualnie wypożyczona.

9. Przeczytane woluminy powinny być natychmiast zwrócone do biblioteki, gdyż czekają na nie inni czytelnicy.

10. Czytelnicy zobowiązani są do przestrzegania ustalonych terminów wypożyczeń.

11. Z księgozbioru podręcznego można korzystać wyłącznie na miejscu - w czytelni.

12. Nauczyciele bibliotekarze udzielą informacji o książkach, pomagają w doborze literatury.

13. Wypożyczone książki należy chronić przed zniszczeniem i zagubieniem. Czytelnik przed wypożyczeniem powinien zwrócić uwagę na ich stan i zauważone uszkodzenia zgłosić nauczycielowi bibliotekarzowi.

14. Czytelnik, który zgubi lub zniszczy książkę lub inne dokumenty ze zbiorów bibliotecznych, musi odkupić taką samą lub inną wskazaną przez nauczyciela bibliotekarza pozycję o wartości odpowiadającej aktualnej antykwarycznej cenie pozycji zagubionej (zniszczonej).

15. Wypożyczone książki i inne rodzaje zbiorów bibliotecznych muszą zostać zwrócone do biblioteki przed końcem roku szkolnego.

16. W przypadku zmiany miejsca pracy lub szkoły czytelnik zobowiązany jest przed odejściem rozliczyć się z biblioteką.

REGULAMIN PRACOWNI KOMPUTEROWEJ
1. Każdy uczeń zobowiązany jest do zapoznania się z regulaminem w pierwszym dniu nauki.

2. Uczniowie mogą przebywać w pracowni jedynie pod opieką nauczyciela.

3. Sprzętem i zasobami programowymi (zmiana ustawień systemu, instalowanie i usuwanie oprogramowania) zarządza opiekun pracowni.

4. Nauczyciel opiekun pracowni przydziela każdemu użytkownikowi prawa do konkretnych zasobów lokalnej sieci komputerowej (konta, foldery,...)

5. Niedopuszczalne są działania mające na celu uzyskanie nieupoważnionego dostępu do zasobów sieci.

6. Nie wolno bez zgody opiekuna pracowni instalować na dyskach lokalnych komputerów oprogramowania przyniesionego z zewnątrz.

7. Użytkownicy pracowni mają prawo do korzystania z własnych danych, przyniesionych na dyskietkach, po uprzednim sprawdzeniu ich za pomocą programu antywirusowego pod kontrolą nauczyciela.

8. Z Internetu można korzystać jedynie z zakresie określanym przez nauczyciela prowadzącego zajęcia.

9. Podczas korzystania z usług internetowych, takich jak poczta i grupy dyskusyjne, należy zachować się kulturalnie, nie wolno nikogo obrażać, wysyłać niegrzecznych listów lub niecenzuralnych plików.

10. Nie wolno przechowywać plików o treści sprzecznej z ogólnie przyjętymi normami obyczajowymi i moralnymi.

11. Uczniowie maja, obowiązek bezzwłocznie informować nauczyciela prowadzącego zajęcia o wszelkich zauważonych nieprawidłowościach w działaniu sprzętu i oprogramowania.

12. Uczeń (każdy użytkownik pracowni) ma obowiązek szanować sprzęt komputerowy i wyposażenie pracowni, zawsze zostawiać po sobie porządek na stanowisku pracy.

13. Nauczyciele i pracownicy szkoły korzystają z pracowni komputerowej na zasadach ustalonych przez dyrektora szkoły.

14. Poza godzinami lekcyjnymi można korzystać z pracowni tylko po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem szkoły, wg określonego harmonogramu.

REGULAMIN PLACU ZABAW
1. Plac zabaw przeznaczony jest dla dzieci od 3 lat. Dzieci poniżej 12 – stu lat muszą znajdować się na terenie placu zabaw wyłącznie pod opieką osób dorosłych.

2. Za bezpieczeństwo dzieci znajdujących się na placu zabaw odpowiedzialni są opiekunowie.

3. Za szkody wyrządzone przez dzieci odpowiedzialność ponoszą rodzice.
4. Zabrania się korzystania z huśtawek i ważek przez więcej niż jedno dziecko na jedno miejsce.

5. Zabrania się wchodzenia na dachy domków, wież itp. oraz główne elementy konstrukcyji obiektów (huśtawek, drabinek, przeplotni).
6. Zabrania się zjeżdżania głową w dół, skakania ze zjeżdżalni i wchodzenia na nią od strony pochylnej.

7. Na terenie placu zabaw zabrania się gier zespołowych (np. gra w piłkę) oraz jazdy na rowerze, deskorolce i rolkach.
8. Zakaz śmiecenia oraz  wprowadzania psów na teren placu zabaw.
9. Nieprzestrzeganie powyższych zasad grozi wypadkiem.
REGULAMIN DYSKOTEK SZKOLNYCH

1. W szkole w czasie wolnym od nauki mogą odbywać się w godzinach od 14 do 19. dyskoteki szkolne, jako forma zagospodarowania czasu wolnego uczniów szkoły.

2. Dyskoteki i inne zabawy odbywają się wyłącznie dla dzieci lub młodzieży szkolnej (wyjątek stanowią zorganizowane grupy uczniów innych szkół pod opieką nauczyciela, zaproszone przez szkołę) przy drzwiach zamkniętych, chyba że wychowawca oddziału uzgodni z dyrekcją inną formę. Na zajęciach tych sprawdzana jest lista obecności uczestników.

3. Dyskoteki szkolne są nieodpłatne dla uczestników. 
4. Dzień przed dyskoteką przewodniczący klasy dostarcza listę uczestników wychowawcy klasy celem jej podpisania. Podpisane listy uczestników z każdej klasy składa przewodniczący szkoły dyrektorowi bądź jego zastępcy.
5. Uczniowie, którzy zostali ukarani przez wychowawcę zakazem uczestnictwa w dyskotece, czy w zajęciach pozalekcyjnych lub naganą dyrektora szkoły nie mogą brać udziału w szkolnych dyskotekach.
6. Za pozostawienie w czystości obiektu szkolnego (korytarze, toalety i inne wykorzystywane pomieszczenia) odpowiedzialni są: pracownicy obsługowi (sprzątanie po dyskotece) oraz uczniowie organizujący dyskotekę wraz z opiekunem (dopilnowanie zmiany butów,  pomoc w posprzątaniu po dyskotece).

7. Straty materialne, wynikłe podczas dyskoteki, pokrywają uczniowie.
8. Aby zapewnić bezpieczeństwo bawiących się podczas dyskoteki uczniów, opiekę powinno sprawować co najmniej 4 nauczycieli i ewentualnie 2 rodziców. Podczas dyskoteki jednego oddziału opiekę sprawuje wychowawca oraz ewentualnie rodzic. Opiekunowie dyskoteki pilnują porządku wewnątrz i na zewnątrz obiektu.

9. W czasie dyskoteki uczniowie mogą korzystać tylko z wyznaczonych pomieszczeń.
10. Uczeń biorący udział w dyskotece nie może opuszczać budynku w trakcie jej trwania. Wyjście z budynku szkoły jest równoznaczne z rezygnacją z dyskoteki i udaniem się do domu.
11. Bezpieczny powrót ucznia do domu zapewniają rodzice.
12. Zakazuje się wnoszenia na teren szkoły przedmiotów niebezpiecznych, alkoholu, papierosów oraz innych środków odurzających. Przedmioty wartościowe wnoszone są na własną odpowiedzialność.
13. W przypadku nieprzestrzegania postanowień niniejszego regulaminu oraz Statutu Szkoły opiekun dyskoteki ma prawo usunąć uczestnika dyskoteki z budynku szkoły .
14. Nauczyciel - opiekun dyskoteki ma obowiązek informowania dyrektora szkoły o złym zachowaniu uczniów podczas szkolnych dyskotek. Uczniowie ci karani są przez dyrektora szkoły zgodnie z zapisami Statutu Szkoły. Szczególne przypadki będą zgłaszane policji.
15. Zadaniem opiekuna jest w przypadku stwierdzenia zagrożenia bezpieczeństwa uczniów bądź budynku szkolnego zawiadomienie Komendy Policji.
REGULAMIN KORZYSTNIA Z BOISKA DO PIŁKI SIATKOWEJ PLAŻOWEJ
§ 1

Boisko do piłki siatkowej plażowej jest obiektem sportowo – rekreacyjnym będącym własnością Zespołu  Szkół im. Jana Pawła II w Lipnicy Wielkiej zarządzanym  przez dyrektora.

§ 2

Z obiektu i sprzętu sportowo – rekreacyjnego mogą korzystać uczniowie szkoły, organizacje społeczne, zakłady pracy i osoby prywatne po uprzednim uzgodnieniu z zarządzającym.
§ 3

Osoby korzystające z obiektu zobowiązane są do posiadania stroju sportowego. Na boisku do piłki plażowej gramy bez obuwia sportowego.
§ 4

Wszyscy korzystający z obiektu i sprzętu zobowiązani są do używania go zgodnie z przeznaczeniem.

§ 5

Do obsługi wszelkich urządzeń służących do przygotowania boiska upoważnieni są wyłącznie pracownicy szkoły.

§ 6

Osoby, które zniszczą lub uszkodzą wyposażenie obiektu  zobowiązane są do jego naprawy lub odkupienia. Za szkody wyrządzone przez dzieci odpowiada opiekun grupy oraz rodzice.

§ 7

Na teren obiektu sportowego zabrania się wjazdu  rowerami oraz wszelkimi pojazdami mechanicznymi.

§ 8

Na terenie obiektu obowiązuje całkowity zakaz spożywania napojów alkoholowych, palenia tytoniu i spożywania innych środków odurzających.

§ 9

Wszelkie uwagi dotyczące funkcjonowania obiektu i jego obsługi prosimy składać do dyrektora Zespołu Szkół im. Jana Pawła II w Lipnicy Wielkiej (018) 4417085
PROCEDURA SZKOLNA PRZYZNAWANIA TUTUŁU I ODZNAKI

„PRZYJACIEL SZKOŁY”
SZKOŁA: Zespół Szkół im. Jana Pawła II w Lipnicy Wielkiej

NAZWA PROCEDURY: Kapituła tytułu i odznaki „Przyjaciel szkoły”
SZCZEGÓŁOWY OPIS PROCEDURY:
I Kapituła tytułu i odznaki „Przyjaciel szkoły” jest honorowym kolegium decydującym o ich nadawaniu.

II Kapitułę stanowią:

· Dyrektor szkoły

· Przedstawiciel Rady Rodziców

· Opiekun Samorządu Uczniowskiego

· Dwóch przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego

III Zasady przyznawania odznaki:

· Tytuł i odznakę „Przyjaciel szkoły” może otrzymać każdy, kto swoim działaniem przyczynia się do lepszego funkcjonowania szkoły.
· Tytuł i odznakę „Przyjaciel szkoły” może również  otrzymać osoba lub instytucja, która swoja postawą przynosi chlubę naszej szkole i rozsławia jej dobre imię.

· Kadencja Kapituły trwa jeden rok.

· Propozycje kandydatów do przyznania tytułu i odznaki „Przyjaciel szkoły” mogą podawać do dyrektora do dnia 1 czerwca rodzice, uczniowie lub nauczyciele szkoły. 

· Wybór kandydata następuje drogą głosowania jawnego zwykłą większością głosów.

· Posiedzenia Kapituły są protokołowane.

· Protokoły z posiedzeń są tajne.
